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= Duracién
3 MESES

7 MODULOS.

1.- INTRODUCCION 5.- LA EMPRESA
® ;Qué es un coaching? ® Politicas, Reglamento Interno, mision y Visién.
e ;Cudles son los objetivos de un coaching ®* Manual de la empresa.
empresarial? ® Capital Humano.
® Papel de un coaching en la empresa ® Tipos de Empresa.

® El personaly el Coaching.

2.- TRABAJO EN EQUIPO E INTERACCION 6- ENTORNO LABORAL.
® Coaching como lider. ® Obligacionesy Derechos Obrero Patronal.
® Mecanismos de trabajo con el personal. ® Enfoques Empresariales desde la perspectiva laboral.
® Desarrollo de habilidades. ® Contratos, relacion laboral y situacién de enfoque
® La autorrealizacién segin Maslow. administrativo.
® Desarrollo humano. ® Criterios empresariales y laborales.
3- MANEJO DEL PERSONAL 7- FINANZAS EMPRESARIALES
®* Manejo del personal. ® Finanzas.
* Reclutamiento. ® Costo- beneficio.
® Seleccion del Persona. ® Procesos financieros y el personal.
® Técnicas de Seleccion. ® Participacion de las personas como activos de la
® Procesos de personal. empresa.

4.- COMUNICACION EMPRESARIAL Y
ORGANIZACIONAL
® Comunicacién.
® Tipos de comunicacidn
® Procesos de comunicacién en la empresa.
® | acapacitacién del personal.



jConoce mas sobre el programa!

Llama o envia WhatsApp

443 861 2117

Escribenos a:

business@dicormo.com




